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VISTO l'articolo 57 dello Statuto;  

 

VISTO il D.lgs 118/2011 come integrato e corretto dal D.lgs 10 agosto 2014, n. 126 

“Disposizioni integrative e correttive del D.lgs 118/2011 recante disposizioni in 

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 

Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. 

42/2009;  

 

RICHIAMATO in particolare l’art. 51, c. 2 del d.lgs. 118/11;  

 

VISTI l’art. 2 della lr 17 dicembre 2012, n. 18 (finanziaria 2013) che ha istituito il collegio 

dei revisori e il regolamento regionale 10 giugno 2013 n. 1 di attuazione dell'art. 2, 

comma 5 della legge regionale;  

 

VISTA la legge regionale n. 21 del 31/12/2025 "Bilancio di previsione 2026-2028"; 

 

VISTA la dgr 5605 del 30/12/2025 "Approvazione del documento tecnico di 

accompagnamento al bilancio di previsione 2026-2028 - Piano di alienazione e 

valorizzazione degli immobili regionali per l'anno 2026 - Piano di studi e ricerche 2026-

2028 - Programmi pluriennali delle attività degli enti e delle società in house - 

prospetti di raccordo bilancio regionale e piani attività di enti e società - Prospetti 

per il consolidamento dei conti del bilancio regionale e degli enti dipendenti- (Atto 

da trasmettere al Consiglio regionale)"; 

 

VISTO il decreto del Segretario generale 19197 del 30/12/2025 "Bilancio finanziario 

gestionale 2026-2028"; 

 

PRESO ATTO che l'art. 5 della l.r. 19/14, in un'ottica di semplificazione, ha previsto, 

ove possibile, l'arrotondamento degli importi dovuti dalla Regione; 
 

• STANZIAMENTO RISORSE DA DESTINARE PER LE FINALITA' IN CAPITALE DI CUI 

ALL'ART. 45, COMMA 6 DEL D.LGS. 36/2023 PER GIROCONTO DAL CORRENTE 

 

RICHIAMATI:  

• il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti pubblici”; 

• il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in 

attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 

Governo in materia di contratti pubblici come integrato e modificato dal 

decreto legislativo 31 dicembre 2024, n. 209” che ha abrogato il decreto 

legislativo 50/2016, con delle disposizioni transitorie;  

 

VISTE: 

• la dgr di variazione di bilancio n. 6287 del 26 aprile 2022, modificata dalla dgr 

n. 6345 del 9 maggio 2022, con cui sono stati istituiti i capitoli in capitale di 

entrata 4.0500.04.15320 e di spesa 1.10.205.15339 per le risorse da destinare 
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all'acquisto di beni e tecnologie ai sensi dell'articolo 113, comma 4 del 

decreto legislativo  n. 50/2016 che destinava il 20 per cento delle risorse 

finanziarie per le funzioni tecniche svolte dal proprio personale (risorse non 

superiori al 2 per cento dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto 

a base delle procedure di affidamento) - escluse le risorse che derivano da 

finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata - 

anche all'acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di 

innovazione; 

• la dgr di variazione di bilancio 6903 del 12/9/2022 che ha istituito i capitoli 

correnti di entrata 3.0500.99.015429 e di spesa 1.10.103.015430 per le risorse 

da destinare alla formazione ai sensi dell'art. 113, comma 4 del D.Lgs. n. 

50/2016 nel quale si stabiliva che una parte del 20 per cento sopra citato 

poteva essere utilizzato per l'attivazione presso le amministrazioni 

aggiudicatrici di tirocini formativi e di orientamento o per lo svolgimento di 

dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti pubblici; 

• la dgr di variazione 4738 del 22/7/2025 che ha istituito l’ulteriore capitolo in 

capitale 1.10.202.017281 per lo sviluppo di software; 

 

RICHIAMATO l’articolo 45 del decreto legislativo n. 36/2023 nel quale: 

- al comma 6, si stabilisce che il 20 per cento delle risorse finanziarie per le funzioni 

tecniche svolte dal proprio personale, escluse le risorse che derivano da 

finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata, 

incrementato delle quote parti dell’incentivo corrispondenti a prestazioni non 

svolte o prive dell’attestazione del dirigente, oppure non corrisposto, è destinato 

tra l’altro, all‘acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione, 

anche per incentivare: 

a) la modellazione elettronica informativa per l’edilizia e le infrastrutture; 

b) l’implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della 

capacità di spesa; 

c) l’efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie 

e strumentazioni elettroniche per i controlli; 

 

- al comma 7 si prevede che una parte delle risorse di cui al comma 5 è in ogni 

caso utilizzata: 

a) per attività di formazione per l’incremento delle competenze digitali del 

personale nella realizzazione degli interventi; 

b) per la specializzazione del personale che svolge funzioni tecniche; 

c) per la copertura degli oneri di assicurazione obbligatoria del personale; 

 

VISTA la e-mail del 28/04/2026 con la Struttura Coordinamento delle Funzioni inerenti 

Società partecipate ed Enti dipendenti della Direzione centrale Affari istituzionali, 

generali e Società partecipate e con la UO Gestione finanziaria della Direzione 

centrale  Bilancio e Finanza in merito all’aggiornamento del prospetto di raccordo 

di Aria S.p.A. proposto dalla Struttura Programmazione Acquisti e Gestione Appalti 
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per  un incarico ad Aria S.p.A. per l’evoluzione e implementazione dell’applicativo 

“Elegere” per la programmazione degli acquisti; 

 

VISTA la nota prot. A1.2026.0373903 del 28/04/2026 con cui la Direzione centrale 

Bilancio e Finanza, Struttura Programmazione Acquisti e Gestione Appalti chiede:  

• la reiscrizione (effettuata con decreto 5873 del 6/5/2026) di euro 50.000,00 sul 

capitolo corrente 1.10.103.15430 che verranno successivamente impegnati 

con commutazione in quietanza di entrata sul capitolo in capitale 

4.0500.04.15320;  

• il contestuale stanziamento di euro 50.000,00 sui capitoli in capitale di entrata 

4.0500.04.15320 e di spesa 1.10.202.17281, come da allegato A parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento,  

al fine di procedere con gli ulteriori sviluppi dell’applicativo “Elegere”, necessario 

per gestire la fase della programmazione delle gare di beni e servizi della Giunta 

regionale; 

 

• VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA MISSIONI E PROGRAMMI DIVERSI – DIREZIONE 

CENTRALE AFFARI ISTITUZIONALI, GENERALI E SOCIETA' PARTECIPATE – UO 

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE 

 

RICHIAMATO il d.lgs. 118/2011 sopra citato che prevede all’ articolo 51, c. 2, lett. c) 

variazioni compensative con delibera di Giunta tra le dotazioni delle missioni e dei 

programmi limitatamente alle spese per il personale; 

 

VISTI: 

• il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

• la legge regionale 7 luglio 2008, n. 20 “Testo unico delle leggi regionali in 

materia di organizzazione e personale”; 

• il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale dell’Area 

Funzioni Locali triennio 2022-2024 sottoscritto in data 23.02.2026; 

 

VISTA la nota protocollo n. A1.2026.0384502 del 4/05/2026 della Direzione centrale 

Affari istituzionali, generali e Società partecipate – Organizzazione e Personale 

Giunta con la quale viene richiesta una variazione compensativa di bilancio per 

gli  anni 2026, 2027 e 2028  tra missioni e programmi diversi di cui all’allegato A, parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento, a seguito dell’aggiornamento 

dell’assetto organizzativo disposto da  provvedimenti organizzativi, in particolare 

dalle deliberazioni 5407 del 1/12/2025 (XIII provvedimento organizzativo 2025) e 5918 

del 30/03/2026 (V provvedimento organizzativo 2026) e delle assunzioni di personale 

effettuate nei primi mesi dell’anno 2026, precisando che tali provvedimenti 

organizzativi presentano ricadute sull’allocazione del personale nel triennio 2026-

2028 e sono stati deliberati successivamente all’approvazione del bilancio di 

previsione 2026-2028; 
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• PR FESR 2021-2027 - RIMODULAZIONE RISORSE, STANZIAMENTO RISORSE NON 

ESIGIBILI NEL 2025 E VARIAZIONE COMPENSATIVA 

 

RICHIAMATI:  

• il regolamento (UE) n. 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e 

del Consiglio relativo al Fondo europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e al Fondo 

di Coesione; 

• l’Accordo di Partenariato (AP), adottato dalla Commissione europea con 

decisione C (2022) 4787 del 15 luglio 2022, con cui l’Italia stabilisce gli impegni 

per raggiungere gli obiettivi dell’Unione attraverso la programmazione dei Fondi 

Strutturali e di Investimento Europei (SIE) e rappresenta il vincolo di contesto 

nell’ambito del quale ciascuna Regione è chiamata a declinare i propri 

Programmi; 

• il Programma Regionale (PR) a valere sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) 2021-2027 adottato con Decisione di Esecuzione della Commissione 

Europea del 1° agosto 2022 C (2022) 5671;  

• la dgr n. XI/6884 del 5 settembre 2022 di presa d’atto dell’approvazione da parte 

della Commissione Europea, tra l’altro, del PR FESR 2021-2027; 

• la dgr n. XII/3116 del 30 settembre 2024 di presa d’atto della I riprogrammazione 

del PR FESR 2021-2027 di Regione Lombardia, in adesione alla piattaforma STEP 

di cui al regolamento (UE) 2024/795, come da decisione di esecuzione CE 

C(2024) 6655 del 18 settembre 2024; 

• la dgr XII/5853 del 16 marzo 2026 di presa d’atto della seconda 

riprogrammazione del PR FESR 2021-2027 di Regione Lombardia, nel quadro 

della revisione di medio termine di cui al regolamento (UE) 2025/1914, come da 

decisione di esecuzione CE C(2026) 270 final del 4 marzo 2026, con cui è stata 

definita la costituzione dell’Asse 10, con dotazione complessiva di 48 milioni di 

euro e la riduzione delle dotazioni degli Assi 1 e 2 per il corrispondente importo;  

 

VISTE:  

• la legge regionale 8 agosto 2022, n. 17 di assestamento al bilancio di previsione 

con cui sono stati istituiti per le prime spese relative al PR FESR 20212027:  

- i capitoli vincolati in capitale di entrata di entrata UE 4.0200.05.15559 e 

Stato 4.0200.01.15558 Stato e i correlati capitoli di spesa, tra cui i capitoli 

14.03.203.15607 UE e 14.03.203.015608 Stato relativi a contributi agli 

investimenti alle imprese in ambito di ricerca e sviluppo; 

- i capitoli autonomi di cofinanziamento regionale, tra cui il capitolo 

14.03.203.015606 relativo a contributi agli investimenti alle imprese in 

ambito di ricerca e sviluppo;  

 

• la legge regionale 29 dicembre 2023, n.11 di bilancio di previsione con cui, per 

le risorse del Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) che sostituiscono il 

cofinanziamento regionale, sono stati istituiti il capitolo di entrata in capitale 

4.0200.01.16611 e i collegati capitoli di spesa, tra cui il capitolo 14.03.203.016623 



 

5 
 

“PR FESR 2021-2027 - FSC (ex quota regione) - Ricerca e sviluppo - Contributi agli 

investimenti a imprese”; 

• la legge regionale 8 agosto 2024, n.14 di assestamento al bilancio di 2024-2026 

con cui sono stati istituiti, tra gli altri, ulteriori capitoli in ambito della ricerca e 

dello sviluppo: 

- UE 14.03.203.16796, Stato 14.03.203.16797 e FSC 14.03.203.16798 relativi ai 

contributi agli investimenti ad amministrazioni centrali;  

- UE 14.03.203.16799, Stato 14.03.203.16800 e FSC14.03.203.16801 relativi ai 

contributi agli investimenti ad istituzioni sociali private; 

- UE 14.03.203.16802, Stato 14.03.203.16803 e FSC14.03.203.16804 relativi ai 

contributi agli investimenti ad amministrazioni locali; 

 

RICHIAMATI I seguenti atti relativi all’iniziativa “Collabora & Innova” – prima 

edizione”: 

- dgr XII/2348 del 20/05/2024 di approvazione degli elementi essenziali 

dell’iniziativa;  

- dgr XII/2794 del 22/07/2024 con la quale sono stati approvati gli stanziamenti 

delle risorse nelle varie annualità per un importo complessivo stimato in euro 

100.000.000,00;  

- dgr XII/4754 del 22/07/2025 con la quale sono stati approvati ulteriori 

stanziamenti delle risorse nelle varie annualità per un importo complessivo 

stimato per ulteriori euro 30.000.000,00; 

- decreto n. 11969 del 2/08/2024 di approvazione del bando “Collabora&Innova” 

che ha previsto la partecipazione di partenariati composti da un numero di 

soggetti tra 3 e 8 partner di cui almeno 1 PMI e 1 organismo di ricerca  (tra cui 

IRCCS, Università, enti nazionali di ricerca, enti di ricerca privati, ecc.) per la 

realizzazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale complessi 

del valore di almeno 3,5 milioni di euro e un importo di contributo a fondo 

perduto differenziato tra grandi imprese (40%), piccole imprese (60%), medie 

imprese (50%) e organismi di ricerca (40%); 

 

PRESO ATTO che: 

la ripartizione della dotazione finanziaria stanziata per complessivi euro 

130.000.000,00 è stata allocata nei seguenti termini:  

o 2025 per riconoscimento anticipo se richiesto; 

o 2026 a fronte dell’eventuale rendicontazione intermedia; 

o 2027 per la rendicontazione finale a seconda dei beneficiari previsti cioè 

imprese, amministrazioni locali, amministrazioni centrali e istituzioni sociali e 

stimata sulla base di precedenti misure in partenariato, 

in risposta all’avviso sono pervenute entro la scadenza del 28 novembre 2024 138 

domande da parte di 138 partenariati composti complessivamente da 760 partner 

di cui 523 partner qualificatisi come imprese e 237 partner qualificatisi organismi di 

ricerca (di cui 88 privati e149 pubblici) per un importo complessivo di agevolazione 

richiesta a titolo di contributo a fondo perduto pari ad euro 326.615.349,01; 
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CONSIDERATO che: 

- con decreto dirigenziale n. 11093 dell’1/08/2025 di concessione 

dell’agevolazione, così come rettificato parzialmente (relativamente a meri 

errori materiali e accoglimento di una richiesta di riesame) con decreti n. 14061 

del 9/10/2025 e 15969 del 10/11/2025, sono state approvate le domande 

ammesse e non ammesse e in particolare, nell’allegato A.2 “Graduatoria delle 

domande ammesse all’agevolazione e finanziate - partner”, risultano 59 

domande ammesse (per 333 partner beneficiari); 

- con dgr n.  XII/5418 del l’1/12/2025, avente ad oggetto “2021IT16RFPR010 – PR 

FESR 20212027, ASSE 1, azione 1.1.3 “Sostegno all’attuazione di progetti 

complessi di ricerca, sviluppo e innovazione” - Bando Collabora&Innova (dgr 

XII/2348/2024, dgr XII/2794/2024, dgr XII/4754/2025 e DDS n. 11969/2024 - 

SA.114209): incremento della dotazione finanziaria della misura 

“Collabora&Innova” stanziata con dgr XII/2794/2024 e dgr XII/4754/2025”, la 

dotazione finanziaria è stata portata da 130.000.000,00 euro a 156.000.000,00 

euro; 

- con decreto n. 19095 del 23/12/2025, così come rettificato con decreto 347 del 

15/01/2026, per effetto dell’incremento di 26 milioni di euro, è stato aumentato 

l’importo concesso al progetto ID 6013188 (partner Checkmab S.r.l. del 13° 

progetto in graduatoria) e al progetto ID 6131673 (tutti i partner), in 59° posizione 

interamente finanziato, nonché si è arrivati a finanziare progetti fino alla 71a 

domanda (per complessivi 395 partner beneficiari);  

 

PRESO ATTO che la Direzione generale Università, Ricerca, Innovazione: 

- ha verificato che le risorse necessarie al finanziamento dei progetti devono 

essere riallocate tenendo conto sia della natura giuridica dei partner sia 

della prevista cronoprogrammazione attuale della spesa, sulla base della 

graduatoria finale di ammissibilità approvata dal responsabile del 

procedimento con decreto n.  347 del 15 gennaio 2026 e in relazione del 

cronoprogramma di spesa aggiornato; 

- ha la necessità di impegnare le risorse concesse fino alla concorrenza dei 

156 milioni di euro a copertura ai progetti ammessi al contributo validamente 

presenti in graduatoria, al fine di contribuire al raggiungimento dei target del 

PR FESR 2021-2027 dell’N+3 grazie all’erogazione dei contributi ammessi ad 

un maggiore numero di beneficiari e di progetti possibili, le cui tranche 

erogate potranno aumentare le risorse certificabili nel 2026, 2027 e 2028; 

- ha la necessità di stanziare sul 2028 euro 464.658,48 (arrotondati a euro 

464.659,00) relativi a risorse FSC allocate nel 2025 ma non esigibili; 

 

VISTA la nota protocollo R1.2026.0002427 del 30.04.2026 della Direzione generale 

Università, Ricerca, Innovazione - Autorità FESR e POC, con la quale chiede: 

- di rimodulare le risorse del PR FESR 2021-2027 (quota UE, quota Stato e 

cofinanziamento regionale FSC) dal 2026 al 2027 e al 2028 per un totale di 

euro14.223.753,00; 
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- di effettuare una variazione compensativa all’interno della missione 14 

“Sviluppo economico e competitività”, programma 14.03 “Ricerca e 

sviluppo”, macroaggregato 203 “Contributi agli investimenti” sul 2027 per 

euro 450.475,00; 

- di stanziare nel 2028 l’importo arrotondato di euro 464.659,00 del 

cofinanziamento regionale (FSC) allocati nel 2025 ma non esigibili, 

come da allegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, al 

fine di impegnare le risorse del bando “Collabora & Innova” in coerenza con la 

natura giuridica dei beneficiari e con il cronoprogramma aggiornato; 

 

VISTA la l.r. 7 luglio 2008 n. 20 "Testo unico delle leggi in materia di organizzazione e 

personale"; 

  

VISTI i provvedimenti organizzativi della XII legislatura; 

 

VISTI altresì gli stati di previsione delle entrate e delle spese del bilancio regionale 

per l'esercizio finanziario 2026 e successivi; 

 

VERIFICATO da parte del Dirigente della UO Bilancio e Autorità di Certificazione 

Fondi comunitari la regolarità dell'istruttoria e della proposta di deliberazione sia 

sotto il profilo tecnico che di legittimità; 

 

VAGLIATE ed assunte come proprie le predette valutazioni e considerazioni; 

 

AD UNANIMITA' dei voti espressi nelle forme di legge;  

 

DELIBERA 

 

1. di apportare al bilancio di previsione 2026/2028 le variazioni indicate 

all’allegato A della presente deliberazione di cui costituisce parte integrante 

e sostanziale; 

 

2. di trasmettere la presente delibera al Collegio dei revisori dei conti ai sensi e 

nei termini previsti dall’art. 3, comma 7 del regolamento 10 giugno 2013 n. 1 

di attuazione dell’articolo 2, comma 5 della lr 17 dicembre 2012 n. 18 

(finanziaria 2013);  

 

3. di trasmettere la presente deliberazione al Consiglio Regionale ai sensi e nei 

termini stabiliti dall’ordinamento contabile regionale.  
 

 IL SEGRETARIO 

 RICCARDO PERINI 

  

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 



REGIONE LOMBARDIA
.

ALLEGATO A - ALLEGATO CONTABILE PARTE INTEGRANTE
VARIAZIONI NEL TRIENNIO AUTORIZZATORIO

.

Anno Proposta 2026 Numero Proposta

Direzione Proposta Tipo Proposta 30

PR FESR 2021-2027  -   RIMODULAZIONE RISORSE, STANZIAMENTO RISORSE NON ESIGIBILI NEL 2025 E VARIAZIONE
COMPENSATIVA

Rimodulazione quota UE

4.0200.05 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI DALL'UNIONE EUROPEA E DAL RESTO DEL MONDO

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 015559 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE IN CAPITALE           -12.243.530,00 €        -12.243.530,00 €          2.760.963,00 €          9.482.567,00 €

14.03 RICERCA E INNOVAZIONE 203 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015607 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE - RICERCA E SVILUPPO - CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI A IMPRESE    

       -10.059.519,00 €         -8.976.365,83 €          2.524.332,00 €          7.391.751,00 €

S 016802 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE - RICERCA E SVILUPPO E RAFFORZAMENTO
COMPETENZE - CONTRIBUTI ALLE AMMINISTRAZIONI LOCALI    

        -1.604.029,00 €         -1.604.029,00 €                  0,00 €          1.734.685,00 €

S 016799 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE - RICERCA E SVILUPPO - CONTRIBUTI ALLE
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

          -342.827,00 €           -342.827,00 €            236.631,00 €            106.435,00 €

S 016796 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE - RICERCA E SVILUPPO - CONTRIBUTI ALLE
AMMINISTRAZIONI CENTRALI    

          -237.155,00 €           -237.155,00 €                  0,00 €            249.696,00 €

Rimodulazione quota Stato

4.0200.01 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI DA AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 015558 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA STATO IN CAPITALE            -1.937.655,00 €         -1.937.655,00 €                  0,00 €          1.937.655,00 €

14.03 RICERCA E INNOVAZIONE 203 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 015608 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA STATO - RICERCA E SVILUPPO - CONTRIBUTI
AGLI INVESTIMENTI A IMPRESE    

        -1.502.941,00 €                  0,00 €                  0,00 €          1.502.941,00 €

S 016800 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA STATO - RICERCA E SVILUPPO - CONTRIBUTI
ALLE ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

          -359.969,00 €           -349.577,43 €                  0,00 €            359.969,00 €

S 016797 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA STATO - RICERCA E SVILUPPO - CONTRIBUTI
ALLE A AMMINISTRAZIONI CENTRALI    

           -74.745,00 €            -74.745,00 €                  0,00 €             74.745,00 €

Rimodulazione cofinanziamento regionale (FSC) e stanziamento risorse non esigibili nel 2025

4.0200.01 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI DA AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 016611 52 ASSEGNAZIONI STATALI PER CONCORSO DEL FONDO DI SV ILUPPO E
COESIONE 2021-2027 SUI COFINANZIAMENTI EU RIPEI FESR    

           -42.568,00 €            -42.568,00 €                  0,00 €            507.227,00 €

14.03 RICERCA E INNOVAZIONE 203 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 016801 52 PR FESR 2021-2027 - QUOTA FSC (EX. REGIONE) - RICERCA E SVILUPPO -
CONTRIBUTI ALLE ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

           -42.568,00 €            -10.500,03 €                  0,00 €             42.568,00 €

S 016623 52 PR FESR 2021-2027 - FSC (EX QUOTA REGIONE) - RICERCA E SVILUPPO -
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A IMPRESE    

                 0,00 €                  0,00 €                  0,00 €            464.659,00 €

Compensativa quota UE

14.03 RICERCA E INNOVAZIONE 203 CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 016802 53 PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE - RICERCA E SVILUPPO E RAFFORZAMENTO
COMPETENZE - CONTRIBUTI ALLE AMMINISTRAZIONI LOCALI    

                 0,00 €                  0,00 €           -438.052,00 €                  0,00 €

S 016796 53 PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE - RICERCA E SVILUPPO - CONTRIBUTI ALLE
AMMINISTRAZIONI CENTRALI    

                 0,00 €                  0,00 €            -12.423,00 €                  0,00 €

S 016799 53 PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE - RICERCA E SVILUPPO - CONTRIBUTI ALLE
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE    

                 0,00 €                  0,00 €            450.475,00 €                  0,00 €

STANZIAMENTO RISORSE DA DESTINARE PER LE FINALITA' IN CAPITALE DI CUI ALL'ART. 45, COMMA 6 DEL D.LGS.
36/2023 PER GIROCONTO DAL CORRENTE

4.0500.04 ALTRE ENTRATE IN CONTO CAPITALE N.A.C.

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

E 015320 52 INTROITO RISORSE DA DESTINARE ALLE FINALITA' DI CUI ALL'ART. 45
COMMA 6 DEL D.LGS. 36/2023    

            50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

01.10 RISORSE UMANE 202 INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTO DI TERRENI
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Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 017281 52 RISORSE DA DESTINARE PER LE FINALITÀ DI CUI ALL'ART. 45, COMMA 6
DEL D.LGS. 36/2023 # SOFTWARE    

            50.000,00 €             50.000,00 €                  0,00 €                  0,00 €

VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA MISSIONI E PROGRAMMI DIVERSI - DIREZIONE CENTRALE AFFARI ISTITUZIONALI,
GENERALI E SOCIETA' PARTECIPATE - UO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE

04.02 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012283 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO              -170.000,00 €           -170.000,00 €           -170.000,00 €           -170.000,00 €

S 012479 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

           -70.000,00 €            -70.000,00 €            -70.000,00 €            -70.000,00 €

01.10 RISORSE UMANE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 011236 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO              -105.000,00 €           -105.000,00 €           -105.000,00 €           -105.000,00 €

S 011235 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI              -100.000,00 €           -100.000,00 €           -100.000,00 €           -100.000,00 €

S 011237 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO               -94.000,00 €            -94.000,00 €            -94.000,00 €            -94.000,00 €

S 014082 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.               -28.000,00 €            -28.000,00 €            -28.000,00 €            -28.000,00 €

04.02 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012577 60 IRAP SU RETRIBUZIONI               -17.000,00 €            -17.000,00 €            -17.000,00 €            -17.000,00 €

10.02 TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012561 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                -6.000,00 €             -6.000,00 €             -6.000,00 €             -6.000,00 €

10.03 TRASPORTO PER VIE D'ACQUA 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012560 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                 6.000,00 €              6.000,00 €              6.000,00 €              6.000,00 €

03.01 POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012236 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                10.000,00 €             10.000,00 €             10.000,00 €             10.000,00 €

S 012285 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                50.000,00 €             50.000,00 €             50.000,00 €             50.000,00 €

04.05 ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012637 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                14.000,00 €             14.000,00 €             14.000,00 €             14.000,00 €

S 014138 60 RETRIBUZIONI POSIZIONE E RISULTATO P.O.                28.000,00 €             28.000,00 €             28.000,00 €             28.000,00 €

S 012703 60 CONTRIBUTI SOCIALI OBBLIGATORI PER IL PERSONALE A CARICO DELLA
REGIONE    

            70.000,00 €             70.000,00 €             70.000,00 €             70.000,00 €

S 012618 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO               170.000,00 €            170.000,00 €            170.000,00 €            170.000,00 €

04.05 ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE 102 IMPOSTE E TASSE A CARICO DELL'ENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012665 60 IRAP SU RETRIBUZIONI                17.000,00 €             17.000,00 €             17.000,00 €             17.000,00 €

12.02 INTERVENTI PER LA DISABILITÀ 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 014098 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                50.000,00 €             50.000,00 €             50.000,00 €             50.000,00 €

17.01 FONTI ENERGETICHE 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 013292 60 RETRIBUZIONI IN DENARO DIRIGENTI                50.000,00 €             50.000,00 €             50.000,00 €             50.000,00 €

10.03 TRASPORTO PER VIE D'ACQUA 101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012266 60 RETRIBUZIONI IN DENARO COMPARTO                55.000,00 €             55.000,00 €             55.000,00 €             55.000,00 €

15.04 POLITICA REGIONALE UNITARIA PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

101 REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 012200 60 RETRIBUZIONI IN DENARO FONDO COMPARTO                70.000,00 €             70.000,00 €             70.000,00 €             70.000,00 €

PRELIEVO FONDO DI CASSA

20.01 FONDO DI RISERVA 110 ALTRE SPESE CORRENTI

Capitolo Sottotipo Declaratoria Competenza 2026 Cassa 2026 Competenza 2027 Competenza 2028

S 000736 29 FONDO DI RISERVA DEL BILANCIO DI CASSA                     0,00 €         -2.628.553,71 €                  0,00 €                  0,00 €
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